ZARZADZENIE NR 16/13/14
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 1 w Pszowie
z dnia 21lutego 2014r.

w sprawie: zasad pegtowania rekrutacyjnego w Publicznym Przedszkolli irm. Misia Uszatka

w Pszowie, kryteridw rekrutacierminow posfpowania rekrutacyjnego oraz rodzaju
dokumentagjiviadczcej o spetnianiu kryteriow na rok szkolny 2014/15

Na podstawie: art. 20a ust.4; 20b;20c; 20t; ugtawnia 7 wrzénia 1991r. 0 systemigwiaty
(Dz.U. 2004.250.2572 z p6zm.) w zwizku z art.1 pkt 11 ustawy z dnia 6 grudnia 2013r o
Zmianie ustawy o systemiéwiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 20Jgbz. 7)

a s

zarzdzam, co naspuje:
§1

Posgpowanie rekrutacyjne przeprowadzea si przedszkolu na wolne miejsca w 3 grupach
dzieci starszych i 1 grupie dzieci mtodszych.

Dyrektor powotuje komigjrekrutacyjm na czele z przewodnigzym, sktadajca sie z
cztonkow rady pedagogicznej.

Posgpowanie rekrutacyjne rozpoczyna zmie do dyrektora przedszkola przez rodzica
lub prawnego opiekuna kandydata prawidtiowo wypetagn wniosku o przygie do
przedszkola w brzmieniu stan@eym zahcznik nr 1 do zargzenia.

Do wniosku o przycie do przedszkola nalg dolczye dokumenty potwierdzage
spetnianie przez kandydata ustalonych kryteri@krutacyjnych.

Rodzic lub opiekun prawny kandydata z@oztary¢ wnioski o przygcie dziecka do
przedszkola maksymalnie do 3 przedszkoli na tenemdsta.

§2

W post¢powaniu rekrutacyjnym  w pierwszej kolefod biorg udziat  kandydaci
zamieszkujcy na obszarze miasta Pszow.

Za miejsce zamieszkania kandydata zgodnie z6ar§2 kodeksu cywilnego traktujeesi
miejsce zamieszkania jego rodzicéw.

Na pierwszym etapie pe@pbwania rekrutacyjnega orane pod uwagtacznie nasipujace
kryteria:

1) wielodzietné¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawrsé kandydata;

3) niepetnosprawrié jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawrio obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawrsé rodzeistwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) obgcie kandydata piegzastpcz.

Wyzej wymienione kryteria majjednakovg wartas¢ — 1 pkt

Przez wielodzietr§o rodziny rozumie sirodzire wychowupca troje i wigcej dzieci;

Przez rodzica samotnie wychowoggo dziecko rozumie gsiwychowywanie dziecka przez
panrg, kawalera, wdow, wdowca, 0soppozostajcg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem gdu, osok rozwiedzion, chybaze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem.



6. W przypadku réwnokdnych wynikbw uzyskanych na pierwszym etapie gusiania
rekrutacyjnego lub jeli po zaka@czeniu tego etapu przedszkole nadal dysponujeynoln
miejscami, nagpuje drugi etap pogbowania rekrutacyjnego.

7. Na drugi etap rekrutacyjny ustalg siastpujace kryteria rekrutacyjne i liczbpunktéw do
poszczegolnych kryteriow:

1) Spetnianie przez kandydata obgmku rocznego przygotowania przedszkolnego w roku
szkolnym, na ktoéry jest przeprovwaautz rekrutacja — 15 pkt
2) Stan aktywnoi zawodowej rodzicow kandydata, i tak:

a) oboje rodzice lub opiekunowiadydata posiadajzatrudnienie lub studigijw trybie
dziennym lub wykonujziataln@d¢ gospodarcg - kryterium dotyczy rekrutacji do
grup dopotudniowych — 5a pkt

b) jeden z rodzicow kandydata nie posiadeudaienia lub rodzice wskazujako
preferowangrupe popotudniovy — kryterium dotyczy rekrutacji do grupy
popotudniowej — 1b pkt

3) kontynuacja edukacji przedszkolnej w danym psz&dlu przez rodzstwo kandydata —
1 pkt
4) posiadanie przez kandydata opinii poradni psiadiczno- pedagogicznej ze
wskazaniem niezwtocznej potrzebyeuig dziecka wychowaniem przedszkolnym -2 pkt
5) Rodzina kandydata korzysta z ponwcgdka pomocy spotecznej, co jest
potwierdzone aktualnymga@adczeniem frodka pomocy spotecznej— 2 pkt

§3

1. Dokumenty potwierdzage spetnianie przez kandydata w/w kryteriow to
odpowiednio dla:
3.1) éwiadczenie o wielodzietsdoi rodziny kandydata- zgtznik nr 2
3.2) 3)4)5) orzeczenie o potrzebie ks&aila specjalnego wydane ze verlyl na
niepetnospraws®o orzeczenie o niepetnospravéodlub o stopniu niepetnosprawétm
lub orzeczenie rownama w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sier®@7 r. o
rehabilitacji zawodowej | spotaegoraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, zmp&m.).
3.6) prawomocny wyroldu rodzinnego orzekagy rozwdd lub separagjub akt zgonu
oraz g@wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka orawyshowywaniuzadnego
dziecka wspodlnie z jego rodzicemegcznik nr 3
3.7) dokument pwiadczajcy obgcie dziecka piecgzastpcz zgodnie z ustagvz dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodZisystemie pieczy zagiczej (Dz. U. z 2013 r. poz.
135, ze zm.);
6.1) éwiadczenie rodzica kandydata o obgakiu spetniania przez niego rocznego
przygotowania przedszkolnego g@aiik nr 4
6.2a) odpowiednio gaiadczenie o zatrudnieniu obydwojga rodzicévgwaadczenie o
odbywaniu studiéw w trybie dzienngimydwojga rodzicow, zZaviadczenie
o prowadzeniu dziatakod gospodarczej przez obydwojga rodzicow
6.2b) éwiadczenie o preferowaniu przgja dziecka do grupy popotudniowej —gnik nr 5
6.3) nie wymaga potwierdzenia
6.4) opinia poradni psychologiczno-pedagmnej
6.5) aktualne gaiadczenie wydane przezrodek pomocy spotecznej
2. Wymagana forma w/w dokumentéw oiosych w 83 ust.1 to odpowiednio dla: 3.2)3)4)
5);3.6);3.7); 6.4 kopia pwiadczona wtasngcznym podpisem za zgoditoz oryginatem
przez jednego z rodzicow kandydata a dla 6.23;d@yginaty dokumentow
3. Przewodnicgcy komisji rekrutacyjnej mee zadaé od rodzicéw kandydata dokumentow
potwierdzagcych okolicznéci zawarte w éwiadczeniach w terminie wyznaczonym przez
przewodniczcego, lub mée zwréct sie do burmistrza miasta o potwierdzenie tych



okoliczndgci.

§4

. O przygciu kandydata do przedszkola decydujezha liczba zebranych punktéw najpierw

podczas pierwszego etapu rekrutacji agpase podczas drugiego etapu.
Rodzic po stwierdzeniu zakwalifikowania kandydada przedszkola przez komysj
rekrutacyja ma obowazek w okrélonym w § 5 czasie dokotau dyrektora przedszkola

potwierdzenia wyboru przedszkola,

do ktorego daenbstato przyjte.

Brak potwierdzenia, o ktorym mowa w punkcie 2t jedwnoznaczne z rezygnacj

I zwolnieniem miejsca.

Na wolne po drugim etapie rekrutacji miejsca praeadza s wg. wczéniej omowionych

zasad pogpowanie uzupetniage.

. W sytuaciji kiedy liczba kandydatow, ktorzy uzyiska sam liczbe punktow jest wiksza od

liczby wolnych miejsc w danej grupie o przgiu kandydata decyduje data jego urodzenia,
rozpoczynagc od najstarszego do wyczerpania wolnych miejsc.

. W przypadku kandydatow do grupy mtodszej zasddeslona w punkcie 2 jest stosowana

odpowiednio biogc pod uwag na przemian dzieci 3- letnie i 4-letnie rozpoczyoad 4-

letnich.

. W przypadku nieprzygia kandydata do przedszkola jego rodzicowi przyge prawo

odwotania s od decyzji komisji rekrutacyjnej do dyrektora pigekola a nagpnie do
wiasciwego gadu administracyjnego w terminach wskazanych w § 5

rekrutacyjnego:

85

. W rekrutacji na rok szkolny 2014/15 obguijg nastpujagce terminy pospowania

Lp.

Rodzaj czynngci

Termin Termin posjpowania
uzupetniagcego

Sktadanie wniosku wraz z zeknikami

od 01.03. do 31.03.2014r, Od 08.05. do18MBAr.

Podanie do publicznej wiadosuo listy
kandydatow zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych

14.04.2014r. 02.06.2014r.

3 | Potwierdzenie przez od 14.04 do 30.04.2014n.  od 02.06. do 11.06.2C
rodzicow( opiekunéw) kandydata woli
przyjecia do przedszkola

4 | Podanie do publicznej wiadoku listy 05.07.2014r. 16.06.2014r.
kandydatow przytych i nie przygtych
oraz ewentualnie liczbie wolnych miejsc

5 | Sktadanie wniosku do komisiji do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadéaio
rekrutacyjnej o spogtizenie listy kandydatow przygtych i kandydatow
uzasadnienia odmowy przygja nieprzygtych

6 |Przygotowanie i wydanie uzasadnienjao 5 dni od dnia zigenia wniosku o uzasadnienie
odmowy przygcia przez komisj odmowy przygcia
rekrutacyjn

7 | Zlozenie odwotania do dyrektora do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego

przedszkola od rozstrzygmia komisji
rekrutacyjnej wyraonego w pisemnym

uzasadnienia odmowy przygja

14r



uzasadnieniu

8 |Rozstrzygnicie przez dyrektora do 7 dni od dnia zlgenia odwotania od rozstrzygiia
odwotania od rozstrzygetia komisji | komisji rekrutacyjnej do dyrektora

rekrutacyjnej wyraonego w pisemnym
uzasadnieniu odmowy przyjia

§6
1. Zaradzenie zostaje podane do publicznej wiadfsh@rzez zamieszczenie na stronie
internetowe] przedszkola oraz na tablicy ogtdsze
2. W/w zahczniki mazna pobra ze strony internetowej lub w kancelarii przedsakol

§7

Traci moc zargdzenie dyrektora przedszkola nr 14/10/11 z dniatégo 2011r.

§8

Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania



datnik nrl
do zagdzenia dyrektora przedszkola

nr 16/13/14 z dnial@tego 2014r.

Liczba punktow*

Etap Etap
I Il

WNIOSEK
O PRZYJECIE DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLANR 1
IM. MISIA USZATKAW PSZO WIE

1.DANE KANDYDATA:

Imie i nazwisko

Data urodzenia

PESEL(w przypadku braku numeru
PESEL — seria i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzagego tasamaé

Adres miejsca zamieszkania

2.DANE RODZICOW

Imie¢ i nazwisko matki

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i
numer telefonu ( o ile je posiadz

o2
N

Imie¢ i nazwisko ojca

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i
numer telefonu ( o ile je posiada)

3.KOLEJNOSC WYBRANYCH PRZEDSZKOLI W PORZ ADKU OD NAJBARDZIEJ
PREFEROWANEGO DO NAJMNIEJ PREFEROWANEGO

Lp. Nazwa przedszkola, nr
1




2

3

* wypetnia komisja rekrutacyjna )
4.DO WNIOSKU DOLACZAM DOKUMENTY I O SWIADCZENIA )
POTWIERDZAJ ACE SPELNIENIE NIZEJ ZAZNACZONYCH KRYTERIOW:*

niepelnosprawni@ obojga rodzicéw

Niepetnosprawné rodzeistwa kandydata orzeczenie potwierdeaj
niepetnosprawnig rodzerstwa

Nazwa kryterium Nazwa zgdznika
| ETAP REKRUTACJI

[[] |wielodzietng¢ rodziny kandydata Qwiadczenie o wielodzietroi
rodziny kandydata

[] | niepetnosprawn@ kandydata orzeczenie potwierczsg
niepetnosprawnig kandydata

[] |niepetnosprawni jednego z rodzicéw kandydata orzeczenie potwiegdeaj
niepetnosprawni jednego z
rodzicow

[[] |niepetnosprawrig obojga rodzicéw kandydata orzeczenia potwietdzs]

L]

samotne wychowywanie kandydata przez rodzica Prawoyneyrok gdu lub akt
zgonu oraz €wiadczenie o
samotnym wychowywaniu

kandydata
I ETAP REKRUTACJI
[] |Spetnianie przez kandydata obgeku rocznego oswiadczenie rodzica o oboguku
przygotowania przedszkolnego w roku spetniania rocznego przygotowania
szkolnym, na ktéry jest przeprowadzana rekrutacja przedszkolnego przez kandydata

Stan aktywnéci zawodowej rodzicow kandydata
[] |a) oboje rodzice lub opiekunowie kandydata posiadaj za&wiadczenie o zatrudnieniu obojga
zatrudnienie lub studigjw trybie dziennym lub wykonaj |rodzicéw lub studiach w trybie
dziatalng¢ gospodarcz - kryterium dotyczy rekrutacji do | dziennym lub dziatalniwi
grup dopotudniowych gospodarczej
[] |b) jeden z rodzicow kandydata nie posiada zatardailub |oswiadczenie o preferowaniu
rodzice wskazujjako preferowamgrups popotudniovyq — przyjecia kandydata do grupy
kryterium dotyczy rekrutacji do grupy popotudniowej

popotudniowej

[] |kontynuacja edukacji przedszkolnej w danym przedszkie wymaga potwierdzenia
przez rodzastwo kandydata

|:| posiadanie przez kandydata opinii poradni psychorn® - |opinia poradni psychologiczno -
pedagogicznej ze wskazaniem niezwiocznej potrzépcia | pedagogicznej
dziecka wychowaniem przedszkolnym

[] |rodzina kandydata korzysta z pomogyaalka pomocy zaswiadczenie o korzystaniu z
spotecznejco jest potwierdzone gaiadczeniem pomocy w érodku pomocy
spotecznej

* spetniane kryterium naby zaznacz§ krzyzykiem w ramce
Oswiadczamze wszystkie podane dang zyodne z prawgloraz wyraam zgo@ na przetwarzanie
podanych danych do cel6w rekrutaciji.

data podpis obojga rodzicow



Zakcznik nr 2
darzdzenia dyrektora przedszkola
nr 16/13/14 z dnia 21 lutego2014r.

OSWIADCZENIE

Ja NEe] POAPISANAY ....coiie e Svdadczamze

WYChOWUE ....oeviieeeeeeeee, , ktore pozostaja moim utrzymaniu. §o:

............................................................................... FOCZNIK ..eeiiieieeiiiee e
imi i nazwisko dziecka
............................................................................... FOCZNIK ..
imi i nazwisko dziecka
............................................................................... FOCZNIK ..eeiiieieeiiiee e
imi i nazwisko dziecka
............................................................................... FOCZNIK .oooviireiceiec e
imi i nazwisko dziecka
............................................................................... FOCZNIK .oooviireicericce

imi i nazwisko dziecka

Jestemswiadoma/y odpowiedzialioi karnej za zteenie fatlszywego «@wiadczenia.

podpis rodzica, prawnegiekuna



Zajcznik nr 3
darzdzenia dyrektora przedszkola
nr 16/13/14 z dnia 21 lutego2014r.

OSWIADCZENIE

Ja NEe] POAPISANATY ....coiiee e swdadczamze samotnie

WYCNOWUE AZIECKO. . .uuiiiiii i s e e e e e e e e e e e e eeeeaeannne oraz ,nie wychowuj
iraii nazwisko dziecka

zadnego dziecka wspodlnie z jego rodzicem.

Jestemiwiadomal/y odpowiedzialr$oi karnej za zteenie fatszywego @viadczenia.

podpis rodzica



Zajcznik nr 4
darzdzenia dyrektora przedszkola
nr 16/13/14 z dnia 21 lutego2014r.

OSWIADCZENIE

igi nazwisko dziecka

w roku szkolnym 2014/15 jest zobawane do odbycia rocznego przygotowania przedszgolne

Jestemiwiadomal/y odpowiedzialr$oi karnej za zteenie fatlszywego @viadczenia.

podpis rodzica, prawnego opiekuna



Zajcznik nr 5
darzdzenia dyrektora przedszkola
nr 16/13/14 z dnia 21 lutego2014r.

OSWIADCZENIE

Ja NEe] POAPISANATY ....coiie e svwdadczamze preferug

Przyjecie Mojego AZIECKA. .........uuurruiiiiii e | S
imgi i nazwisko dziecka

w roku szkolnym 2014/15 do grupy popotudniowejorkt funkcjonuje od godz.13:00 do
g0dz.18:00.

Jestemswiadoma/y odpowiedzialidoi karnej za zteenie fatlszywego «wiadczenia.

podpis rodzica, prawnego opiekuna



