STATUT
SWIETLICY SRODOWISKOWEJ W PSZOWIE

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Swietlica Srodowiskowa w Pszowie dziala na podstawie obaujzcego prawa,
a w szczegolni w oparciu o nagpujgce akty prawne:

» ustaw z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodzigystemie pieczy zagiczej
(Dz. U. z 2011 Nr 149, poz. 887 z4w6 zm.)

e ustaw z dnia 26 padziernika 1982 rok o wychowaniu w trzavosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2BQoku Nr 70, poz. 473 z p0.
zm.)

e ustaw z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu nankoii (Dz. U. z 2005 roku
Nr 179, poz. 1485 z @gd. zm.)

* ustaw z dnia 19 sierpnia 2005 roku o przeciwdziatanzeprocy (Dz. U. z 2005 roku
Nr 180, poz. 1493 z @@. zm.)

e ustaw z dnia 8 marca 1990 roku o samgmizie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 roku Nr
142, poz. 1591 z @Fd. zm.)

» ustaw z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczn{ieh. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z pf. zm.)

§2
Swietlica Srodowiskowa w Pszowie jest jednostkrganizacyjn Gminy Pszéw, placéwk
wsparcia dziennego prowadzomw formie opiekuczej i specjalistycznej (zwana dalej
placowlky).

§3

1. Placéwka nosi nazwi uzywa tablicy urzdowej: ,Swietlica Srodowiskowa w Pszowie”.
2. Placowka uywa pieczci urzedowej: ,Swietlica Srodowiskowa w Pszowie, 44-370
Pszdw, os. Kériuszki 38-40, tel/fax 32-7291910".



Rozdziat I
CELE | ZADANIA

§ 4

Celem pracy realizowanej Wwietlicy Srodowiskowej w Pszowie jest zapewnienie opieki
wychowawczej dziecku m@emu problemy rodzinne, emocjonalne, szkolne, Zagemu
demoralizagj lub uzalénieniem oraz wspomaganie rodzin ubogich, niewyddiny
wychowawczo i zagrmnych wykluczeniem spotecznym.

§5

Praca na rzecz dziecka obejmuje w szczego6ino

1) zapewnienie opieki po zgjiach szkolnych,

2) zapewnienie warunkow do nauki i pomoc w niej,

3) prowadzenie zaf specjalistycznych takich, jak: socjoterapia, teaapedagogiczna,
terapia zaburZezachowania i innych dostosowanych do potrzeb &aiegrupy,

4) prowadzenie zaf artystycznych oraz tworczego rozwoju,

5) organizowanie zgf profilaktycznych i promujcych zdrowy stykycia,

6) organizowanie terapeutycznych form wypoczynku wesla wakacji,

7) pomoc materialp w formie daywiania, pomocy naukowych, przyboréw szkolnych,
paczek okoliczn&ciowych itp.

§6

Praca z rodzimmaze by realizowana poprzez:

1) udzielanie wsparcia w wypetnianiu funkcji opiékzo - wychowawczych,

2) organizowanie pomocy na rzecz rodziny w sytuacjiz¥sowej,

3) state monitorowanie sytuacji dziecka pogtdm jego nauki szkolnej, leczenia i terapii,
funkcjonowania spotecznego i emocjonalnego,

4) monitorowanie sytuacji rodziny podagtem radzenia sobie z aktualnymi trudciami,
wspotpracy z kuratorem, pracownikiem socjalnym, séeytem rodziny, realizowania
zalecé szkoty, gdu itp.

5) prowadzenie dziafaprofilaktycznych dotycgzcych probleméw i zageen wspotczesnej
rodziny,

6) organizowanie grup wsparcia dla rodzicow.

§7

Placowka realizuje powsgze zadania we wspoipracy z rodzinami dzieci, ipfelanami
prawnymi, szkotami, 8lem Rodzinnym i Nieletnich w Wodzistawi$iaskim, kuratorami
sagdowymi, Gsrodkiem Pomocy Spotecznej w Pszowie, pracownikienjanym i asystentem
rodziny, Poradni Psychologiczno - Pedagogieziv Wodzistawiu Slaskim, Polich oraz



innymi organizacjami i osobami prowagymi dziatalnd¢ na rzecz dziecka i rodziny, a fak
Z organizacjami pozagdowymi i mediami.

§8

Placowka mee prowadzat zagcia otwarte dla dzieci niedacych wychowankami,
organizowé wycieczki, imprezy srodowiskowe, integracyjne i inne formy pracy
srodowiskowej z dzieckiem.

§9

Placéwka realizuje zadania kiegajsi dobrem dziecka i jego rodziny, poszanowaniem praw
dziecka oraz z zachowaniem zasady poidno

Rozdziat IlI
ORGANIZACJA PLACOWKI

§10

1. Placéwk kieruje kierownik.
2. Stosunek pracy z kierownikiem placowki naauje Burmistrz Miasta Pszow.

§11

Do kompetencji kierownika placéwki naie

1) kierowanie bieacg dziatalndgcig Placowki i reprezentowanie jej ésodowisku,
2) organizowanie pracy w Placowce,

3) sprawowanie opieki nad wychowankami,

4) sprawowanie nadzoru nad realizgsfandardu opieki i wychowania,

5) dysponowanigrodkami okrélonymi w planie finansowym Placéwki,

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gosprodej obstugi Placowki,

7) petnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw adtrionych w Placowce.

§12

Pozostate sprawy organizacyjne gkaeRegulamin Organizacyjnywietlicy Srodowiskowej
w Pszowie.



Rozdziat IV
GOSPODARKA FINANSOWA

§13

1. Swietlica Srodowiskowa w Pszowie jest jednostkoudzetons Gminy Pszow
finansowan zesrodkow dotacji dziat 851, rozdziat 85154.

2. Podstaw gospodarki finansowej Placéwki jest plan finansoagracowany przez
kierownika placowki na podstawie uchwaty batbwej Rady Miejskiej w Pszowie.

3. Placowka prowadzi gospodarkinansows na zasadach oldlenych dla jednostek
budzetowych.

4. Placéwka pokrywa swoje wydatki bezpednio z budetu Gminy, a ewentualne
dochody odprowadza do htetu Gminy.

5. Placowka mee pozyskiwa srodki finansowe i rzeczowe z innycnodet, niz budzet
Gminy zgodnie z wisciwymi przepisami.

Rozdziat V ’
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§16
Dokonanie zmian z niniejszym statucie wymaga uciwwatdy Miejskiej w Pszowie.
§17

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem gmagstosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy.



