
                  
 

                                              Pszów dnia 17.03.2016r                     

OPS.4220.12.2016                  

ZAPYTANIE OFERTOWE  

DLA ZADAŃ DORADCY ZAWODOWEGO 

I. Zamawiający:  

Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Pszowie, działając na podstawie udzielonego przez 

Burmistrza Miasta Pszowa pełnomocnictwa do zaciągania zobowiązań związanych z 

realizacją Projektu „Lepsze jutro” realizowanego przez OPS w Pszowie w partnerstwie z 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim w latach 2016 - 2017 osi 

priorytetowej: IX Włączenie społeczne, działanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 9.1.6  

Programy aktywnej integracji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym – tryb 

pozakonkursowy, zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień 

publicznych /tekst jednolity Dz.U z 2015r, poz. 2164/;  

zwraca się z uprzejmą prośbą o przedstawienie oferty cenowej na przeprowadzenie: 

II. Opis przedmiotu zamówienia: 

Szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy. Szkolenie grupowe kierowane do kobiet i 

mężczyzn będących uczestnikami projektu, to jest dwóch grup 12-osobowych – po 24 godziny 

(zegarowe) szkolenia dla każdej z grup, łącznie 48 godzin szkolenia (8 spotkań x 3 godziny dla 

każdej z grup). 

Okres realizacji zadania przewiduje się:  

- I grupa od maja 2016r. do czerwca 2016r. (włącznie),  

- II grupa od maja 2017r. do czerwca 2017r. (włącznie). 

Szkolenia odbędą się w Pszowie, w miejscu wskazanym przez zamawiającego. 

III. Dodatkowe informacje dotyczące prawidłowego przeprowadzenia  

szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy: 

Cele szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy powinny przyczyniać się do 

realizacji celu głównego Projektu tj. włączenia społecznego - poprzez zwiększenie 

aktywności zawodowej i społecznej osób pozostających bez pracy, w szczególności 

zwiększenia szans na podjęcie zatrudnienia.  

 Szkolenie musi obejmować co najmniej:  nabycie wiedzy z zakresu umiejętności 

poszukiwania ofert pracy, dokumentacji wymaganej przy ubieganiu się o zatrudnienie, 



poznania własnych możliwości, identyfikacji uzdolnień i określenia celów zawodowych,  

uwzględnienie specyfiki i potrzeb lokalnego rynku pracy. 

IV. Wymagania: 

 Odpowiednie kwalifikacje – wykształcenie wyższe: doradztwo zawodowe, 

doświadczenie w prowadzeniu szkoleń z zakresu przewidzianego w ofercie, 

 Oczekuje się, iż składający ofertę przedstawi własną  propozycję prowadzenia zajęć – 

z podaniem tematyki zajęć grupowych, stosowanych narzędzi i metodyki pracy, inne 

propozycje realizacji zadania. 

 Po przeprowadzonym naborze, wybrana osoba będzie zobowiązania do dostarczenia 

do wglądu oryginału dyplomu ukończenia studiów oraz potwierdzenia posiadanego 

doświadczenia zawodowego.     

V.       Oferta powinna zawierać: 

 Oświadczenie o posiadanych kwalifikacjach. 

 Zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez OPS w Pszowie w zakresie 

niezbędnym dla przeprowadzenia procedury naboru. 

 Propozycję stawki godzinowej za realizację zadań.  

VI.      Kryterium oceny ofert będą: 

 1. cena /stawka za godzinę brutto/, 

 2. doświadczenie zawodowe, w tym w realizacji  podobnych zadań,  

 3. przedstawiona własna propozycja zajęć.                 

VII. Informacje końcowe: 

Oferty można składać osobiście w siedzibie Ośrodka, przesłać pocztą na adres: Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Pszowie ul. Traugutta 48, 44-370  Pszów, lub pocztą elektroniczną na 

adres: ops@pszow.pl  Ewentualne pytania można kierować na w/w adres lub telefonicznie 

pod nr tel. 32 4557586. Osobą upoważnioną do udzielania informacji jest Pani Katarzyna 

Czech. 

Termin składania dokumentów upływa dnia 01.04.2016 roku,  decyduje data wpływu 

oferty do OPS w Pszowie, oferty wniesione po wskazanym terminie nie będą 

rozpatrywane. Po dokonaniu wyboru najbardziej korzystnej oferty OPS w Pszowie 

skontaktuje się tylko z wybranym oferentem – w terminie do dnia 08.04. 2016 roku.  

Szczegółowe określenie tematyki zajęć oraz ich harmonogram zostaną ustalone w umowie 

zawartej  z wybranym oferentem. 

Załącznik:                                                                                                        Kierownik OPS w Pszowie 

1.Wzór oferty.                                                                                                       Anna Malinowska                                   

 



 

 

 

                  
 

    Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego dla zadań doradcy zawodowego 

 

Imię i nazwisko 

…………………………………………………… 

…………………………………………………… 

adres 

Oferta realizacji zadań doradcy zawodowego 

w projekcie „Lepsze jutro” realizowanym w OPS w Pszowie w latach 2016/2017 

 

W odpowiedzi na przedstawione przez OPS Pszów „Zapytanie ofertowe dla zadań doradcy 

zawodowego” z dnia 17 marca 2016r. zgłaszam propozycję współpracy w realizacji 

wymienionych w ofercie zadań, oraz; 

1). Oświadczam, iż posiadam dyplom doradcy zawodowego oraz wymagane doświadczenie  

i kwalifikacje niezbędne dla realizacji zadań:  

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

/ wymienić posiadane doświadczenie, dodatkowe informacje mające znaczenie dla realizacji zadań  i wyboru oferty/ 

2). Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez OPS w Pszowie moich danych 

osobowych w zakresie niezbędnym dla przeprowadzania procederu naboru. 

3). Przedstawiam ofertę cenową, proponowana stawka cenowa za realizację zadań wynosi: 

……………………….………........  zł/godzinę brutto/słownie:…………………………..…… 

…………………………………………………………………………………………………./ 

 

 

..........................................................                        ...………………………………………….. 

                                data                     podpis osoby składającej ofertę 


