ZARZADZENIE NR BM.0050.134.2015
BURMISTRZA MIASTA PSZOW

z dnia 4 listopada 2015 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miejskiej w Pszowie w sprawie przyjecia
"Programu Wspélpracy Miasta Pszéw z Organizacjami Pozarzadowymi na 2016 rok"

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 2015 poz. 1515 z p6zn. zm.) oraz Uchwaty Nr XLII/336/2010 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 22 wrze$nia
2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultacji z radami dziatalnoséci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz.Urz.Woj.Slask.2015.258.4053), zmienionej Uchwata Nr XLIV/358/2010 Rady
Miejskiej w Pszowie z dnia 10 listopada 2010 r. (Dz.Urz.Woj. Slask.2010.258.4053),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przeprowadzi¢ konsultacje projektu uchwaty Rady Miejskiej w Pszowie w sprawie przyjecia "Programu
Wspoélpracy Miasta Pszow z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2016 rok", stanowiacej Zatacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Promocji, Srodkéw Pomocowych, Edukacji,
Kultury i1 Sportu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta

Katarzyna Sawicka-Mucha
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr BM.0050.134.2015
Burmistrza Miasta Pszow

z dnia 4 listopada 2015 r.

UCHWALA NR ....ccevvueenunene
RADY MIEJSKIEJ W PSZOWIE

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspélpracy Miasta Pszow z Organizacjami Pozarzadowymi na
2016 rok”

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2015, poz.
1515) oraz art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.
Dz. U.z2014, poz. 1118 z pdzn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji w trybie Uchwaty Nr XLII/336/2010 Rady
Miejskiej w Pszowie z dnia 22 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultacji z radami
dziatalno$ci pozytku publicznego Iub organizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz.Urz.Woj.Slask.2015.258.4053),
zmienionej Uchwata Nr XLIV/358/2010 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 10 listopada 2010 r. (Dz.Urz.Woj.
Slask.2010.258.4053),

Rada Miejska w Pszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ “Program Wspotpracy Miasta Pszow z Organizacjami Pozarzadowymi na 2016 rok”, stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Pszow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zalacznik do Uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Pszowie

Program Wspélpracy Miasta Pszow z Organizacjami Pozarzadowymi na 2016 rok
WSTEP
Cel glowny i cele szczegolowe programu
1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (tj. Dz.U. z 2014, poz. 1118 z pdzn. zm.);

2) organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2014, poz. 1118 z p6zn. zm.);

3) programie - rozumie si¢ przez to Program Wspolpracy Miasta Pszow z Organizacjami Pozarzadowymi na
2016 rok;

4) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2013, poz. 885 z p6zn. zm.) zwanej dalej ustawg o finansach publicznych;

5) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 21 art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z2014, poz.
1118 z p6zn. zm.);

6) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje¢ konkursows.
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2. Program skierowany jest do organizacji pozarzadowych, spehiajacych warunki okreslone w ustawie,
obejmujacych swoja dziatalno$cia teren Miasta Pszoéw oraz dziatajacych na rzecz jego mieszkancow.

Cel gléwny i cele szczegélowe programu
§ 1. 1. Glownym celem programu jest:

1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wilasnych Miasta Pszow wynikajacych z przepisow prawa,
poprzez wlaczenie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ tych zadan;

2) umacnianie demokratycznego tadu spolecznego w Srodowisku lokalnym i budowanie stabilnego partnerstwa
pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi, opartego na dlugotrwalej wspolpracy w zaspokajaniu
potrzeb mieszkancow Miasta Pszow.

2. Cel gléwny zostanie osiagniety poprzez realizacje nw. celdw szczegotowych:
1) umacnianie w §wiadomosci mieszkancéw Miasta Pszow poczucia odpowiedzialno$ci za wspolnote lokalna;
2) zwigkszanie aktywnos$ci organizacji pozarzadowych w petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznosci lokalne;;

3) podnoszenie zdolno$ci organizacji pozarzadowych do wykonywania zadan zleconych przez Burmistrza Miasta
Pszow samodzielnie oraz w ramach wspotpracy partnerskiej;

4) promowanie osiggnie¢ sektora pozarzadowego oraz prezentowanie jego dorobku w regionie.
Zasady wspélpracy

§ 2. 1. Wspotpraca Miasta Pszow z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady:
pomocniczosci, partnerstwa, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci:

1) zasada pomocniczo$ci — oznacza uznanie praw organizacji do samodzielnego okres$lania i rozwigzywania
problemoéw, takze nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dziatalno$ci oraz umozliwiania
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa;

2) zasada suwerennos$ci stron — polega na respektowaniu niezalezno$ci organizacji izakazu nieuprawnionej
ingerencji w ich funkcjonowanie;

3) zasada partnerstwa — mowi o traktowaniu organizacji jako réwnouprawnionych partneréw w definiowaniu
problemoéw spotecznych i okreslania sposobdw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

4) zasada efektywnosci — polega na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych przez
organizacje;

5) zasada uczciwej konkurencji — polega na réwnorzednym traktowaniu organizacji podczas wyboru ofert
w otwartym konkursie oraz przy realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — polega na udostgpnianiu organizacjom wszelkich niezbednych informacji o realizowanych
zadaniach 1 srodkach przeznaczonych na ich realizacje.

2. Wspotpraca bedzie realizowana poprzez:
1) pobudzenie aktywnosci mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie;
3) kultywowanie dziedzictwa kulturowego i tradycji miejscowej spolecznosci;
4) zwickszenie efektywnosci wykorzystania srodkow publicznych;
5) poszukiwanie i wdrazanie nowoczesnych i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancoéw i Miasta Pszow;
6) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢;
7) zwiekszenie ilosci $wiadczonych ustug w zakresie pozytku publicznego oraz podniesienie ich standardu.
Zakres przedmiotowy
§ 3. Przedmiotem wspotpracy Miasta Pszow z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadan Miasta Pszow okreslonych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Miasta Pszow;
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3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
4) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego na etapie ich tworzenia.
Realizatorzy programu
§ 4. Realizatorami programu sg:

1) Rada Miejska w Pszowie w zakresie uchwalania corocznego programu i wytyczenia polityki finansowe;j
Miasta Pszow oraz komisje Rady Miejskiej w ramach zadan opiniodawczych.

2) Burmistrz Miasta Pszow w zakresie przyjmowania ofert, realizacji innych zadan okreslonych w uchwatach
Rady Miejskiej, oglaszania otwartego konkursu ofert, powotywania komisji konkursowej, rozpatrywania ofert,
podpisywania umoéw odpowiednio o powierzenie lub wsparcie zadania oraz nadzoér nad realizacja umow i
udzielonych dotacji.

3) Pracownicy merytorycznych referatow Urzedu Miasta Pszow w zakresie biezacych kontaktow z organizacjami
pozarzadowymi, wspOlpracy przy opracowywaniu rocznego programu, przygotowania i publikacji ogloszen
oraz wynikow otwartych konkurséw ofert, organizowania komisji konkursowych, sporzadzania umow
z organizacjami pozarzadowymi, ktorych oferty zostaly wybrane do realizacji, nadzoru nad realizacja zadania
publicznego i kontroli wydatkowania dotacji.

4) Organizacje pozarzadowe w zakresie udzialu w otwartych konkursach na realizacje zadan publicznych oraz
wykorzystania przyznanych na ten cel $rodkéw finansowych, podejmowania wspolnych przedsigwzige
spotecznych i artystycznych, uczestnictwa przedstawicieli sektora pozarzadowego w pracach Komisji
opiniujacej oferty na zadania zlecone.

Formy wspolpracy
§ 5. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi przybiera formy finansowe i pozafinansowe.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym pomiedzy Miastem Pszow a organizacjami pozarzagdowymi moze

odbywac si¢ poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie.

3. Wspoltpraca o charakterze pozafinansowym pomigdzy Miastem Pszoéw a organizacjami pozarzadowymi
moze odbywac si¢ poprzez:

1) konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzadowych;

2) udostgpnianie informacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej, posiedzeniach komisji Rady Miejskiej, na
ktorych omawiane beda projekty uchwal odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z dziatalno$cig tych
organizacji;

3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej;

4) publikowanie informacji dotyczacych organizacji pozarzadowych w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
stronie internetowej Miasta Pszow;

5) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje pozarzadowe np. poprzez
nieodptatne udzielenie lokalu, sSrodkéw technicznych itp;

6) udzielanie pomocy przy nawigzywaniu kontaktow lokalnych, ogdlnopolskich oraz migdzynarodowych;

7) wspoldzialanie w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych zrodet, w szczegdlnosci z funduszy
strukturalnych Unii Europejskie;j.

4. O wyborze formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi decyduje Burmistrz Miasta Pszow, biorac
pod uwage jej charakter i istotg, warunki materialne oraz wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przewidzianych w
uchwale budzetowej Miasta Pszow na rok 2016.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Wspotpraca pomigdzy Miastem Pszéw a organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2.Rada Miejska na podstawie potrzeb Miasta Pszow oraz przebiegu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi przyjmuje priorytetowe zadania dla realizacji programu w roku 2016 r. w zakresie:
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1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy do ukonczenia
21 roku zycia w roznych dyscyplinach sportowych poprzez szkolenia sportowe, treningi, obozy szkoleniowo
- treningowe 1 zawody sportowe, ze szczegolnym uwzglednieniem statosci grup i cyklicznych zaje¢;

b) organizacji miedzyszkolnych zawodow sportowych;

¢) podnoszenie wiedzy pozarniczej wsrdd dzieci i mtodziezy poprzez organizowanie konkursow i zawodow
sportowo - pozarniczych;

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i ochrony dziedzictwa narodowego:
a) kultywowanie tradyc;ji $laskiej oraz ochrone dobr kultury poprzez:
- popularyzowanie wiedzy o dziejach miasta i regionu;

- dokumentowanie i popularyzacj¢ historii lokalnych tworcow, wydarzen kulturalnych, sportowych
i spotecznych;

3) pomocy spotecznej i dziatalnosci na rzecz oso6b i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
a) dziatania na rzecz wyréwnywania szans dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych marginalizacja;
b) organizacj¢ wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci w formach pozaszkolnych;
¢) rekreacje, turystyke i aktywne alternatywne formy wypoczynku;
d) zorganizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy;

e) integracja i aktywizacja srodowisk o szczegoélnych potrzebach, w tym organizacja zaj¢¢ oraz prowadzenie
dziatan zapobiegajacych ich izolacji i marginalizacji;

f) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci w  zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii;

4) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;
5) dziatalnos$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy migdzy spoteczenstwami.

3. Lista zadan wymienionych w ust.2 informuje partnerow programu o podstawowych priorytetowych
kierunkach dziatan, jednak nie stanowi jedynego kryterium podjgcia wspotpracy. Do pozostatych nalezg kryteria
wskazane w karcie oceny oferty.

4. Zadania bedg realizowane w miare posiadanych srodkow finansowych.
OKkres realizacji programu

§ 7. 1. Program Wspotpracy Miasta Pszow z Organizacjami Pozarzadowymi na 2016 rok realizowany bedzie w
okresie od dnia 01.01.2016 r. do dnia 31.12.2016 r.

2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan okre$lone beda w warunkach ogtoszonego konkursu.
Sposéb realizacji programu
§ 8. 1. Przeprowadzanie konkursé6w odbywa si¢ zgodnie z ustawa wedtug nastgpujacych zasad:

1) zadania publiczne beda zlecane organizacjom pozarzagdowym, ktére daja gwarancje ich realizacji w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy, a ich dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego
zadania;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym odbywa si¢ w trybach okre§lonych
W ustawie;

3) Burmistrz Miasta Pszow moze w ciagu roku budzetowego oglasza¢ konkursy wcelu wytonienia
najkorzystniejszej oferty na realizacje zadan publicznych, ktore zostang sfinansowane z budzetu Miasta Pszow,
w tym w drodze przeniesienia wydatkow z rezerw budzetowych;

4) warunki konkursu, w tym szczegdlowe zasady skladania ofert i przyznawania dotacji, okresla Burmistrz
Miasta w drodze zarzadzenia;
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5) konkurs ogtlasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta Pszow oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miasta Pszow;

6) Burmistrz Miasta Pszow w drodze zarzadzenia powotuje Komisj¢ opiniujaca oferty;

7) ztozone oferty, przed przekazaniem do zaopiniowania Komisji podlegaja wstepnej ocenie formalnej
przeprowadzonej przez pracownikow merytorycznej komorki organizacyjnej Urzedu Miasta Pszow lub
jednostki organizacyjnej Miasta Pszow;

8) decyzje o udzieleniu dotacji i jej wysokos$ci podejmuje Burmistrz Miasta Pszow w drodze zarzadzenia;

9) wykaz organizacji pozarzagdowych wraz z kwotami przyznanych dotacji na realizacje¢ zleconych zadan zostanie
opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta Pszow oraz wywieszony na
tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Pszow;

2. Wspolpraca Miasta Pszow z organizacjami pozarzadowymi w ramach programu obejmuje dziatalnosé
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. 1. Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w uchwale budzetowe;j
Miasta Pszow na rok 2016.

2. Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem w roku 2016 planuje si¢ przeznaczy¢
kwote 134.800,00 zlotych.

Sposob oceny realizacji programu

§ 10. 1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dzialania majace na celu oceng
realizacji wykonania programu.

2. Celem monitoringu realizacji programu ustala si¢ nastepujace wskazniki ewaluacji:
1) liczba konkursow;
2) liczba ofert ztozonych w konkursach;
3) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);
4) liczba umow zawartych w formie wsparcia lub powierzenia zadania;
5) liczba obszaréw zadaniowych;

6) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym w poszczegolnych obszarach
zadaniowych;

7) liczba beneficjentow uczestniczacych w realizowanych zadaniach;
8) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;
9) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu.

3. Sprawozdanie z realizacji programu przedstawia Burmistrzowi Miasta, Kierownik Referatu Promocji,
Srodkéw Pomocowych, Edukacji, Kultury i Sportu.

4. Burmistrz Miasta przedstawia Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu w terminie wskazanym
W ustawie.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

~ §11. 1. Komorka organizacyjng odpowiedzialng za przygotowanie projektu programu byt Referat Promocji,
Srodkéw Pomocowych, Edukacji, Kultury iSportu Urzedu Miasta w Pszowie. Program powstal na bazie
doswiadczen w zakresie wspolipracy z organizacjami pozarzadowymi z lat poprzednich.
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2. Celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, projekt zostal poddany konsultacjom spolecznym
w sposob okreslony w Uchwale nr XLIV/358/2010 Rady Miejskiej w Pszowie zdnia 10 listopada 2010 .
w sprawie zmiany Uchwaly nr XLII/336/2010 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 22 wrzesnia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegolowego sposobu konsultacji zradami dzialalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialno$ci pozytku publicznego 1io
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialno$ci statutowej tych
organizacji. Projekt zamieszczono na stronie internetowej Miasta Pszow oraz tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Pszéw. Byt réwniez dostepny w Referacie Promocji, Srodkéw Pomocowych, Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu
Miasta Pszow.

3. Konsultacje projektu niniejszego programu przeprowadzono w dniach od ........ do.........
4. Projekt programu byt przedmiotem obrad Komisji ............. w dniu ........

5. Po przeprowadzeniu konsultacji spolecznych projekt programu przedstawiono Radzie Miejskiej w Pszowie
celem podjecia uchwaty o jego przyjeciu.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 12. 1. Komisje powotywane sa w celu opiniowania zlozonych przez organizacje pozarzadowe ofert na
realizacje zadan Miasta.

2. Osoby wchodzace w sktad Komisji powotuje Burmistrz Miasta w formie zarzadzenia zgodnie z ustawg.
3. Informacje o naborze do Komisji umieszcza sig:

1) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Pszow;

2) na stronie internetowej Miasta Pszow;

3) w Biuletynie Informacji Publiczne;.

4. Szczegotowe kryteria oceny ofert zostang okre§lone w karcie oceny ofert, stanowiacej zalacznik do
Regulaminu przyjetego w drodze zarzadzenia Burmistrza Miasta Pszow.

5. Ztozone oferty, przed przekazaniem do zaopiniowania Komisji podlegaja wstepnej ocenie formalnej
przeprowadzonej przez pracownikow merytorycznej komorki organizacyjnej Urzedu Miasta Pszow lub jednostki
organizacyjnej Miasta Pszow.

6. Do zadan Komisji nalezy:

1) sporzadzenie listy organizacji pozarzadowych ubiegajacych si¢ o dotacje, rodzaj zadan, wielkos¢
wnioskowanych dotacji oraz umieszczenie tej informacji na stronie internetowej Miasta Pszow i tablicy
ogtoszen Urzedu Miasta Pszow;

2) opiniowanie zgloszonych ofert wedlug przyjetych kryteriow oceny;
3) ustalenie listy organizacji pozarzadowych spetniajacych kryteria konkursu.

7. Cztonkowie Komisji rzetelnie iobiektywnie wykonuja powierzone czynnosci kierujac si¢ wylacznie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

8. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy, a w razie nieobecnosci przewodniczacego zastepea.
9. Komisja w trakcie oceny ofert moze prosi¢ organizacje pozarzadowe o dodatkowe informacje.

10. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokdt, podpisany przez czlonkoéw komisji, ktory przedstawia si¢
Burmistrzowi Miasta Pszow do akceptacji. Protokot zawiera oceng ofert.

11. Decyzj¢ o udzieleniu dotacji w drodze zarzadzenia podejmuje Burmistrz Miasta Pszé6w po zapoznaniu si¢
z opinig Komisji.
Postanowienia koncowe

§ 13. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspoipracy Miasta Pszow z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegolnosci ustawy.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014
poz. 1118) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala, po konsultacjach z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, przeprowadzonych w
sposob okreslony w art. 5 ust. 5, roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny program wspoélpracy jest uchwalany do dnia 30
listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Konsultacje programu odbywaja sie w
trybie Uchwaty Nr XLII/336/2010 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 22 wrze$nia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultacji z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, zmienionej Uchwata Nr XLIV/358/2010 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 10 listopada 2010 r.
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